PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

Av. Gabricl Garcia Leal n° 676 - Fone: ({117) 331-2688 - Fax.:331-3356
CEP - 14.790-000 - Guaira - Estado de Sdo Paulo
Pago Municipal “Messias Candido Faleiros™

wWW. sualra.sp.goy.br e-mnall pin-euaird ¢ neisiie com.br
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2115, DE 26 DE NOVEMBRO
DE 2004.

Dispde sobre a reorganizagdo, reestruturacio do Regime de
Previdéncia e da outras providéncias.

JOSE CARLOS AUGUSTO, PREFEITO MUNICIPAL DE
GUAIRA, ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER;

O POVO DO MUNICIPIO DE GUAIRA, POR SEUS
REPRESENTANTES, RESOLVEU E EU EM SEU NOME, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

TITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUAIRA
CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° - O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Guaira, organizado nos termos desta Lei tem por finalidade
assegurar, mediante contribuigio, aos seus beneficianos:

1 — os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, incapacidade,
velhice, matividade, falecimento e reclusio; e
II — protegdo a maternidade e a adogao.

Art. 22 - O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Guaira, de carater contributtvo e solidario, e de filiagdo
obrigatoria, sera mantido pelo Municipio, através dos orgdos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive pelas suas autarquias e fundagdes instituidas e
pelos seus servidores ativos e inativos e pensionistas.

Art. 32 - O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Mumicipio de Guaira reger-se-a pelos seguintes principios:

I - universalidade de participagéo nos planos previdenciarios;
II - irredutibilidade do valor dos beneficios;
il - vedagdo a criacdo, majoragdo ou extensdo de qualquer beneficio
sem a correspondente fonte de custeio total;
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IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais
mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento dos érgios dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes
publicas ¢ da contribuigdo compulsoria dos segurados;

V - subordinagdo das aplicagbes de reservas, fundos e provisdes
garantidoras dos beneficios mimmos a critérios atuariais, tendo em wvista a
natureza dos beneficios;

VI - o valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo serd inferior ao
salario minimo ¢ nem superior ao subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso
X1 do art. 37 da Constituigdo Federal;

CAPITULO 11
Dos Beneficiarios

Art. 42 - Os beneficiarios do regime de previdéncia social de que trata
esta Lei classificam-se como segurados ¢ dependentes, nos termos das Segdes 1
e II deste Capitulo.
Secdo 1
Dos Segurados

Art. 52 - Consideram-se segurados obrigatorios, os servidores
piblicos titulares de cargos efetivos vinculados a Administragdo direta,
autarquica e fundacional, os inativos e os pensionistas.

§ 12 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo
declarado em lei de livie nomeagdo ¢ exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 22 - Exclui-se da categoria de segurados de que trata o caput deste
artigo, o inativo ¢ o pensionista que na data da publicagdo desta Le1 estejam
recebendo beneficio diretamente do Tesouro Municipal, bem como os
servidores que nesta data tenham implementado os requisitos necessarios a sua
concessao.

§ 32 - Permanecera vinculado ao regime de que trata esta Lei, aquele
que for:
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I - cedido para outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territorios ou dos Municipios, ainda que o
regime previdenciano desses permita a filiagdo em tal condigéio;

II - cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista,

III - servidor estavel; e

IV - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) ftratar de interesses particulares;

b) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal;

¢) desempenho de mandato classista;

d) acompanhar cGnjuge ou companheiro; ou

e) qualquer espécie de licenga sem remuneragio.

§ 4° - Ao servidor de que trata o § 32 deste artigo, desde que ndo
perceba remuneracdo, cabera manter a sua contribui¢do individual, bem como a
contribuigdo do Municipio, para fins da contagem do respectivo tempo de
contribuigo.

§ 52 - O recolhimento das contribuigtes, para o regime de que trata
esta Let, nas hipéteses elencadas nos incisos I, Il e III do § 32 deste artigo,
correspondente  a contribuigio do Municipio e do servidor, é de
responsabihdade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio.

Subsecio I
Da Inscrigio

Art. 6° - A mscrigdo do servidor junto ao regime de previdéncia social
de que trata esta Lei decorre automaticamente do seu Ingresso no Servigo
publico do Municipio de Guaira.

Paragrafo unico - Os servidores municipais mencionados no art. 52
que estejam em exercicio no inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo
Estatuto dos Servidores Publicos terdo suas inscrigdes procedidas
automaticamente.

Subsecio 11
Da Suspensio de Inscricéo
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Art. 7° - O segurado que deixar de contribuir para o regime de
previdéncia de que trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos, ou seis
meses alternadamente, tera seus direitos suspensos até o restabelecimento e a
regularizagio das respectivas contribuigoes.

Subsecio 111
Do Cancelamento de Inscri¢do
Art. 82 - Sera cancelada a inscrigdo do segurado que, ndo estando em
gozo de beneficio proporcionado por este regime de previdéncia, perder a
condi¢do de servidor publico do Municipio de Guaira.

Secdo 11
Dos Dependentes

Art. 92 - Consideram-se beneficiarios do regime de previdéncia social
de que trata esta Lei, na condigio de dependentes do segurado:

I - o conjuge, a companheira ou o companhetro;

11 - o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e
um anos ou mmvalido;

[11 - os pais;

[V - irmdo nio emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte ¢
um anos ou invalido.

§ 12 - A existéncia de dependentes mencionados nos incisos 1 e II
deste artigo exclui do direito as prestagdes os dependentes previstos nos incisos
MelV.

§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica na forma que dispuser o Regulamento.

§ 32 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada.

§ 42 - Umido estavel € aquela verificada entre 0 homem e a mulher
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou viivos, ou tenham filhos em comum, enquanto n3o sc
separarem.
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§ 5% - A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas nos incisos
I e II deste artigo € presumida, devendo ser comprovada a dos dependentes
refenndos nos incisos Hl e [V.

§ 6° - O companheiro ou a companheira homossexual de servidor ou
servidora podera integrar o rol dos dependentes, desde que comprovada a unido
estavel, concorrendo para fins de pensdo e de auxilio reclusio com os
dependentes previstos nos incisos I e I1.

Subsecio I
Da Inscricio dos Dependentes

Art. 10 - Incumbe ao segurado a inscricdo de dependente junto ao
regime de previdéncia social de que trata esta Lei a contar de seu ingresso no
servigo publico municipal.

Paragrafo unico - E de responsabilidade do servidor a atualizagio de
seus dados junto ao o6rgdo gestor do regime de previdéncia social de que trata
esta Lei.

Subsecio Il
Da Perda de Qualidade de Dependente

Art. 11 - A perda da qualidade de dependente ocorrera:

1 - para o conjuge, pela separagio judicial ou pelo divorcio, desde que
ndo lhe tenha sido assegurada a percep¢do de alimentos, ou pela anulagdo do
casamento e separagdo judicial com sentenca transitada em julgado;

Il - para o{a) companheiro(a), pela cessacdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

Il - para o filho e o mmio, de qualquer condigdo, ao completarem vinte
e um anos de idade, salvo se invalido, ou pela emancipagio, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipa¢do for decorrente de colagdc de grau
cientifico em curso de ensino superior;

IV - para os beneficiarios economicamente dependentes, quando
cessar €ssa situagio;

V - para o invalido, pela cessacio da invahdez;

VI - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da
qualidade de segurado por aquele de quem depende;

VII - pela exoneragdo ou demisséio do servidor.
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CAPITULO HI
Da Base de Calculo das Contribuicoes

Art. 12 - Considera-se base de calculo das contribuigdes o valor
constituido pelo vencimento ou subsidio de cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de
carater individual ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou
incorporaveis, na forma de legislagdo especifica, percebidas pelo segurado,
excluidas:

I- fungdo de confianga, exceto se integrar a remuneragdo de
contribuig¢do do servidor, conforme especificada em lei;

II - cargo em comissdo, exceto se integrar a remuneragdo de
contribuicdo do servidor, conforme especificada em lei,

111 - em razio do local de trabatho;

IV - as diarias para viagens;

V - a ajuda de custo;

VI - as parcelas de carater indenizatorio;,

VII - o salario-familia; e

VIII - o abono de permanéncia.

§ 12 - O servidor efetivo investido em cargo em comissdo que
optar, exclusivamente, pela percep¢do da remuneragdo fixada para esse cargo
tera como base de contribui¢do previdenciaria o valor da remuneragéo inerente
ao respectivo cargo efetivo.

§ 22 - Na hipotese de licengas ou auséncias que importem em
reducdo da base de calculo das contribuigdes do servidor, considerar-se-a o
valor que lhe seria devido caso ndo se verificasse as licengas ou auséncias, na
forma do disposto neste artigo.

§ 32 - A base de célculo das contribuigdes no caso de inativos ¢ de
pensionistas equivale, respectivamente, aos valores dos proventos e das
pensoes.

CAPITULO IV
Da Contagem do Tempo de Contribuigio
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Art. 13 - Para efeito de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuigdo na administragio publica e na atividade
privada, hipétese em que os regimes de previdéncia social se compensardo
financeiramente.

§ 1° - A compensacdo financeira sera feita junto ao regime ao qual
o servidor publico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou
tenha gerado pensio para seus dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 2° - O tempo de contribuigdo previsto neste artigo € considerado
para efeito de aposentadonia, desde que ndo concomitante com tempo de
servigo publico computado para 0 mesmo fim.

§ 32 - As aposentadonas concedidas com base na contagem de
tempo de contribuigdo prevista neste artigo deverdo evidenciar o tempo de
contribuigdo na atividade privada ou o de contribui¢do na condigdo de servidor
pubhico titular de cargo efetivo, conforme o caso, para fins de compensagio
financeira.

Art. 14 - O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo
na forma deste Capitulo sera concedido ¢ pago pelo regime previdenciario
responsavel pela concessdo e pagamento de beneficio de aposentadoria ou
pensdo dela decorrente ao servidor publico ou a seus dependentes, observada a
respectiva legislagio.

Art. 15 - Na hipotese de acumulo legal de cargos, o tempo de
contrtbuigio referente a cada cargo sera computado isoladamente, ndo sendo
permitida a contagem do tempo anterior a que se refere o art. 13, para mais de
um beneficio.

TITULO II
Das Prestac¢des em Geral

CAPITULO I
Das Espécies de Prestacoes

Art. 16 - O regime de previdéncia social de que trata esta Lei,
compreende as seguintes prestagoes:

I - quanto ao segurado:
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a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigao;,
d) aposentadoria voluntaria por idade;

e) aposentadoria especial de professor;

f) auxilio-doenga;

g) salario-familia;

h) salario-maternidade.

II - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte,
b) auxilio-reclusdo.

§ 12 - Os beneficios serdo concedidos nos termos € condigbes
definidas nesta Lei, observadas, no que couber, as normas previstas na
Constituicdo Federal e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Guaira ¢ legislagdo infraconstitucional em vigor.

§ 22 - O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude,
dolo ou ma-fé, implicara na devolugdo do valor total auferido, devidamente
atualizado, sem prejuizo de a¢do penal cabivel.

Secio |
Dos Beneficios
Subsecio [
Da Aposentadoria Por Invalidez

Art. 17 - O servidor serd aposentado por invalidez permanente,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se a invalidez
for decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, na forma da lei.

§ 1° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou INCUraveis,
aquelas que se referem o “caput” deste artigo, a tuberculose ativa, alienagdo
mental, esclerose multipla, neoplasia maligna; cegueira posterior ao ingresso no
servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, paralisia
irreversivel e incapacitante, espondiolartrose anquilosante, nefropatia grave,
estados avancados do mal de Paget “osteite deformante”, Sindrome de Imuno

8
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Deficiéncia Adquirida — AIDS, e outras que a lei indicar, com base na medicina
especializada.

§ 22 - O servidor serd submetido a junta médica oficial, que
atestara a invalidez quando caracterizada a incapacidade para o desempenho
das atribuiges do cargo ou verificada a impossibilidade de readaptagdo nos
termos da lei.

§ 32 - A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-
doenga de que trata o art. 23, por periodo ndo excedente a 24 (vinte ¢ quatro)
meses.

§ 4° - Expirado o periodo do auxilio-doenga e ndo estando em
condicdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera
aposentado.

§ 52 - O lapso compreendido entre a data de término do auxilio-
doenga ¢ a data de publicagdo do ato da aposentadoria sera considerado como
de prorrogagio da licenga.

§ 62 - O servidor que voltar a exercer atividade laboral terd a
aposentadoria por invalidez permanente cancelada.

§ 7° - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 55
desta Lei.

§ 82 - A aposentadoria por invalidez vigorara a partir da data da
publicagdo do respectivo ato de concessdo da aposentadona.

§ 9° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art.
42.

Subsecio 11
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 18 - O servidor sera aposentado compulsoriamente, aos setenta
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigio.
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§ 1° - A aposentadoria compulsoria sera automatica e declarada por
ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servigo ativo.

§ 2° - E assegurado reajuste a desse beneficio na forma do art. 55
desta lei.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art.
42.

Subsecio 111
Da Aposentadoria veluntaria per Tempo de Contribuicdo

Art. 19 - O servidor fara jus a aposentadoria voluntdnia por tempo
de contribui¢io com proventos integrais, desde que preencha os seguintes
requisitos, cumulativamente:

I - sessenta anos de 1dade, se homem, ¢ cingiienta e cinco anos de
1dade, se mulher;
II - tiver trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se homem, ¢
trinta anos de contribuigio, se mulher;

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico; e,

IV - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dara
a aposentadoria.

§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 55
desta lei.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da
data da publicag¢do do respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art.
42.

Art. 20 - Ressalvado o direito de opgdo as aposentadorias dos
artigos 19 e 45, o segurado que tenha ingressado no servigo publico até 31 de
dezembro de 2003, fara jus a aposentadona voluntaria por tempo de
contribuigdo com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da

10
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remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, desde
que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de
1dade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribui¢io, se homem, ¢ trinta anos de
contribui¢do, se muther;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servigo pablico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

§ 1° - E assegurado reajuste ao beneficio descrito no caput na
forma do art. 56 desta lei.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da
data da publicag¢do do respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art.
42,

Subsecio IV
Da Aposentadoria Voluntiria por Idade

Art. 21 - O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade
com proventos proporcionais ac tempo de contribui¢do, desde que preencha
cumulativamente:

[ - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

IT - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadona; €

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de
idade, se mulher;

§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 55
desta lei.

§ 22 - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da
data da publicagdo do respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

11
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§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-4 na forma do art.

Subsecio V
Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 22 - O professor que comprove, exclusivamente, tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil € no ensino
fundamental e médio, quando da aposentadoria prevista no art. 19, terd os
requisitos de idade e de tempo de contribuigéo reduzidos em cinco anos.

§ 1° - Considera-se como de efetivo exercicio na fungdo de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de
aula :

§ 2° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 55
desta lei.

§ 32 - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da
data da publicagdo do respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

§ 4° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-4 na forma do art.
42.

Subsecio V1
Do Auxilio-Doenga

Art. 23 - O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o trabalho por mais de quinze dias consecutivos € consistira
no valor de sua ultima remuneragao.

§ 12 - O auxilio-doenga sera precedido de inspe¢do médica.

§ 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a
nova inspegdo médica, que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do
auxilio-doenga, pela readaptagio ou pela aposentadoria por mvalidez.

§ 32 - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do

segurado por motivo de doenga, é responsabilidade do Municipio o pagamento
da sua remuneragao.

12
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§ 42 - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga,
dentro dos sessenta dias seguintes a cessagdo do beneficio anterior, este serda
prorrogado, ficando o municipio desobrigado do pagamento relativo aos
primeiros quinze dias.

§ 52 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de
recuperagdo para o exercicio do seu cargo ou de readaptagdo devera ser
aposentado.

Subsecio VI
Do Salario-Familia

Art. 24 - Sera devido o saldrio-familia, mensalmente, ao segurado
que tenha remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R§ 586,19 (quinhentos ¢
oitenta e seis reais e dezenove centavos), por filho ou equiparados, de qualquer
condigdo, de até quatorze anos de idade ou invalidos, da seguinte forma:

I - o valor da cota de R$ 20,00 (vinte reais) para o segurado com
remuneragdo mensal ndo superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais);

I - R$ 14,09 (catorze reais ¢ nove centavos) para o segurado com
remuneragdo mensal superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais) € igual ou
inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos).
(Portaria MPS n.° 479, de 07 de maio de 2004)

§ 1° - O valor limite referido no caput deste artigo sera corrigido
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 2° - Consideram-se dependentes econdmicos para efeitos de
percepe¢do do salario-familia, os filhos ou equiparados de até quatorze anos de
idade ou invalidos ou incapazes.

§ 32 - Quando o pai ¢ a mide forem segurados do Regime de que
trata esta lei, ambos terdo direito ao salario-familia.

§ 52 - Em caso de divorcio ou separagdo judicial dos pais ou de
abandono legalmente caracterizado ou perda de patrio poder, o saldrio-familia
passara a ser pago diretamente aquele a cujo encargo ficar o sustento do menor.

§ 62 - O direito ao salario-famiha cessa automaticamente:
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I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao
do ébito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de
idade, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

Il - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado
invalido ou incapaz, a contar do més seguinte ao da cessagdo da invalidez ou
incapacidade;

1V - pelo falecimento, exoneragdo ou demissdo do servidor; ou

V - quando a remuneragio do servidor ou os proventos do
aposentado ultrapassarem o valor previsto no caput deste artigo.

Subsecido VIII
Do Salario-Maternidade

Art. 25 - O salario-maternidade é devido a segurada, por cento ¢
vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto € a
data de ocorréncia deste.

§ 12 - O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual ac
subsidio ou remuneragio da segurada.

§ 22 - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente
a duas semanas.

§ 32 - O salario-maternidade nio podera ser acumulado com
beneficio por incapacidade.

§ 42 - A scgurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdo é devido salario-maternidade pelo periodo de:

I - cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;

11 - sessenta dias, se a crianga tiver entre um € quatro anos de idade; e
IiI - trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

Subsecdo IX
Da Pensio
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Art. 26 - A pensido por morte consistira numa importincia mensal
conferida ao conjunto dos dependentes do segurado quando do seu falecimento
e sera devida aos mesmos a contar:

1 - do dia do ¢bito, se requerida at¢ trninta dias da data de sua
ocorréncia.

IT - da data do requerimento, quando requerida apos 30 dias da data
do obito;

111 - da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia;
ou

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

§ 1° - E assegurado reajuste a esse beneficio na forma do art. 55
desta le1.

Art. 27 - Sera concedida pensao provisoria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

I - sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente; e
II - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 1° - A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o
obito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposigdo dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

Art. 28 - O valor da pensio por morte sera concedido respeitando:

1 - o valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o
limite maximo estabelecido no art. 201 da Constituigdo Federal, acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
obito; ou

IT - ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido no art.
201 da Constituigdo Federal, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a este limite, caso em atividade na data do obito.
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Paragrafo (mico - O limite maximo estabelecido no art. 201 da
Constituigdo Federal, de que trata os incisos I € II deste artigo, previsto no art.
5° da Emenda Constitucional n.2 41, ¢ fixado em R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais), devendo, a partir da data de publica¢do dessa Emenda, ser
reajustado de forma a preservar, em carater permanente, seu valor real,
atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de
previdéncia social.

Art. 29 - Observado o disposto no art. 9°, as pensdes distinguem-
se, quanto a natureza, em vitalicitas e temporarnas.

§ 1° - A pensdo vitalicia ¢ composta de cota ou cotas permanentes,
que somente se extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 22 - A pensdo temporaria € composta de cota ou cotas que podem
se extinguir ou reverter por motivo de morte, cessagdo de invalidez,
emancipagdo ou maioridade do beneficiario.

Art. 30 - Ocorrendo habilitagdo as pensdes vitalicia e temporaria,
metade do valor cabera ao titular ou titulares da pensio vitalicia, sendo a outra
metade rateada em partes iguais, entre os titulares da pensido temporaria.

§ 1° - Ocorrendo habilitagdo somente a pensdo temporaria, o valor
integral da pensdo sera rateada, em partes iguais, entre 0s que se habilitarem.

§ 2° - Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele
cujo direito a pensdo cessar.

§ 3° - O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte 0
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ac beneficio mediante
prova de dependéncia econémica.

§ 4° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusio de
dependente sé produzira efeitos a contar da data da inscrigio ou habilitagéo.

§ 5° - Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre
eles a parte do beneficio daqueles cujo direito a pensido se extinguir,

§ 6° - O pensionista beneficiario da pensdo por morte presumida
devera anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando
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"’é/lgado a comunicar imediatamente ao gestor do Fundo Municipal de
Previdéncia Social o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil ¢ penalmente pelo ilicito.

Art. 31 - A cota da pensio sera extinta:

[-  pela morte do pensionista;

I - para o pensionista menor de idade, ao completar vinte ¢ um
anos, salvo se invalido, ou pela emancipac¢do, ainda que invalido, exceto, neste
caso, se a emancipagdo for decorrente de colagdio de grau cientifico em curso de
€NSiNo SUperior;

I - pela cessagdo da invalidez.

Paragrafo Unico - Com a extingdo do direito do ultimo pensionista
extinguir-se-a a pensio.

Art. 32 - A pensio podera ser requerida a qualquer tempo,
observada a prescrigdo do disposto nesta Lei.

Art. 33 - Nio faz jus a pensdo o dependente condenado pela pratica
de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 34 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até
duas pensdes no ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social, exceto a
pensdo deixada por cOnjuge, companheiro ou companheira, quando sé sera
permitida a percepgdo de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mais
vantajosa.

Paragrafo Unico - A soma do valor das pensdes cumuladas néo
podera ultrapassar o teto do Poder a que estava vinculado o segurado.

Art. 35 - A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, €
aquela verificada na data do obito do segurado, observados os critérios de
comprovag¢io de dependéncia.

Paragrafo Unico - A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto
ao dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a
qualquer direito a pensio.
Subsecido X
17
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Do Auxilio-Reclusio

Art. 36 - O auxilio-reclusdo sera concedido aos dependentes do
segurado detento ou recluso e consistira em uma renda mensal equivalente a
cem por cento da remuneragio do servidor que perceba, até o valor igual ou
inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais dezenove centavos)
(Portaria MPS n.° 479, de 07 de maio de 2004) ¢ que nio receba, de qualquer
outra forma, remuneracdo dos cofres publicos, exceto na hipotese de trinsito
em julgado de condenagdo que implique a perda do cargo publico e, nos
seguintes casos:

I - quando afastado por motivo de prisio em flagrante ou
preventiva, determinada pela autoridade competente, enquanto perdurar a
prisao;

IT - durante o afastamento, em virtude de condenagdo, por sentenga
definitiva.

§ 12 - O auxilio-reclusdio correspondera a remuneragéo do cargo
efetivo do segurado e sera rateado em cotas-partes iguais entre 0s dependentes
do segurado.

§ 22 - O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 32 - Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada
sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido ¢ pelo
periodo da fuga.

§ 4° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensdo por morte.

§ 52 - O valor limite mencionado no caput sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Secdo Il
Das Disposicoes Relativas as Prestagoes
Subsecio 1
Do Abono de Permanéncia
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Art. 37 - O segurado que preencher os requisitos para
aposentadona, constantes das alineas “c”, “d” e “e” do inciso I do art. 16 desta
Lei, ¢ optar por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia,
equivalente ao valor de sua contribuigdo previdenciaria, até completar as
exigéncias para aposentadoria compulsoria prevista no art. 18 desta Lei.

Paragrafo Unico - O pagamento do abono de permanéncia ¢ de
responsabilidade do ente federado em que o servidor estiver em atividade e sera
devido a partir do cumprimento dos requisitos para a obtengdo do beneficio.

Subsecio 11
Do pagamento dos beneficios

Art. 38 - Os beneficios serdo pagos em prestagdes mensais €
consecutivas até o 52 dia util do més subseqiiente ao da ocorréncia do
respectivo fato gerador.

Paragrafo Unico — E de 10 (dez) anos o prazo de decadéncia de
todo e qualquer direito ou agdo do segurado ou beneficiario para a revisdo do
ato de concessdo de beneficio, a contar do dia 1° do més seguinte ao do
recebimento da 1* prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar
conhecimento da decisio indeferitoria definitiva no 4mbito administrativo.

Art. 39 - Os beneficios devidos serdo pagos diretamente aos
aposentados, pensionistas € aos dependentes, ressalvados os casos de menores
de idade, auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogao,
quando serdo pagos a tutor ou a procurador, conforme o caso, sendo que para
este ultimo o mandato ndo tera prazo superior a seis meses, podendo ser
renovado por igual periodo.

Paragrafo dnico - O beneficio devido ao dependente civilmente
incapaz sera pago ao seu representante legal, admitindo-se, na falta deste, ¢ por
periodo ndo superior a seis meses, 0 pagamento a herdeiro legitimo, civilmente
capaz, mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 40 - O valor nio recebido em vida pelo beneficiario s6 sera
pago a seus dependentes habilitados na forma do art. 9° ou na falta deles, a seus
sucessores nos termos da legislagdo civil, independentemente de inventario ou
arrolamento.
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Art. 41 - Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei, ou
derivado da obrigagdo de prestar alimentos, reconhecida em sentenga judicial, o
beneficio n3o pode ser objeto de penhora, arresto ou seqitestro, sendo nula de
pleno direito a sua venda ou cessdo, ou a constituigdo de qualquer dnus sobre
ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para o
seu recebimento.

CAPITULO 11
Do Calculo dos Proventos de Aposentadoria

Art. 42 - No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores
titulares de cargo efetivo dos poderes executivo e legislativo, de autarquias e
fundacdes, salvo a hipotese de aposentadona do art. 20, sera considerada a
média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para
as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se posterior
aquela competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variagio integral do indice fixado para a atualizagio dos salarios-de-
contribui¢io considerados no calculo dos beneficios do regime geral da
previdéncia social.

§ 2° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de
que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos
orgios ¢ entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor
esteve vinculado.

§ 3° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no
calculo da aposentadoria ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor do salario minimo;

II - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no
servigo publico do respectivo ente; ou

[II - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de
previdéncia social.
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§ 4° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido
de sua concessdo, nio poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor
no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para
a concessio da pensio.

CAPITULO III
Das Regras de Transic¢io

Art. 43 - E assegurado o direito de opg¢do pela aposentadoria
voluntaria com proventos calculados na forma prevista no art. 42 desta Lei,
aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragdo
Piblica direta, autarquica e fundacional, até a data da publicagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1.998, quando o servidor preencher
0s seguintes requisitos, cumulativamente:

I - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadona;

I1I - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; ¢

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publicagio daquela Emenda, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que ndo cumprir as
exigénecias para aposentadoria na forma dos incisos acima tera os seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagio aos
limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, III, a, e § 5° da Constituigdo
Federal, na seguinte propor¢ao:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma prevista nos incisos acima
até 31 de dezembro de 2005;

II - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma prevista nos incisos acima a partir de 1° de janeiro de
20006.
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§ 2° - E assegurado reajuste a esse beneficio na forma do art. 55
desta lei1.

§ 3° - Na aplicagdo do disposto no caput, o segurado professor,
que, até 15 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso pablico de
provas ou de provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que optar por se
aposcntar tera o tempo de servigo exercido até essa data contado com
acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se¢ mulher,
desde que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério, nos termos do § 1° do art. 22.

Art. 44 - A vedacdo prevista no § 10 do art. 37, da Constitui¢do
Federal, nio sc aplica aos membros de qualquer dos poderes, autarquias e
fundacdes e aos inativos que, até 15 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso piblico de provas ou de provas e
titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigio Federal, sendo-lhes
proibida a percepgio de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia
a que se refere o art. 40 da Constituigdo Federal, aplicando-se-lhes, em
qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 45 - O tempo de servigo, considerado pela legislagdo vigente,
para efeito de aposentadoria, sera contado como tempo de contribui¢do,
excluido o tempo ficticio.

CAPITULO IV
Das Disposicoes Gerais sobre Aposentadoria

Art. 46 - Para fins de concessdo de aposentadona pelo Regime
Proprio da Previdéncia Social é vedada a contagem de tempo de contribuigdo
ficticio.

Art. 47 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma do artigo 37, inciso XVI da Constituigdo Federal, sera
vedada a percepg¢io de mais de uma aposentadoria por conta do Regime
Proprio da Previdéncia Social.

Art. 48 - Os proventos de qualquer das aposentadorias refenidas

nesta Lei serdo calculados com base nos subsidios ou na remuneragéo do cargo
efetivo em que se dara a aposentadoria.
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Paragrafo unico - Para o calculo de proventos proporcionais ao
tempo de contribuigio, considerar-se-a a frag¢do, cujo numerador seja o total
desse tempo em anos civis ¢ 0 denominador o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

Art. 49 - Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigéo
no servigo publico federal, estadual, distrital ¢ municipal, prestado sob a égide
de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribui¢do junto ao
Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da lei.

Art. 50 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo,
a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 31 de
dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a obtengdo
desses beneficios, com base nos critérios da legistagdo entdo vigente.

Paragrafo Unico - Os proventos da aposentadoria a serem
concedidos aos segurados referidos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de servigo ja exercido até 31 de dezembro de
2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as
prescrigdes nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas
condic¢des da legislagdo vigente.

CAPITULO V
Da Gratificacdo Natalina

Art. 51 - A pratificagio natalina sera dewida aos servidores
aposentados ¢ pensionistas em valor equivalente ao respectivo beneficio
referente ao més de dezembro de cada ano.

§ 12 - Na hipotese da ocorréncia de fato extintivo do beneficio, o
calculo da gratificagiio natalina obedecera a proporcionalidade da manutengao
do beneficio no correspondente exercicio, equivalendo cada més decorrido, ou
fragdo de dias superior a quinze, a 1/12 (um doze avos).

§ 22 - A gratificagdo de que trata o caput deste artigo podera ser
paga antecipadamente dentro do exercicio financeiro a cla correspondente,
desde que autorizada pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO VI
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Das Disposicdes Gerais

Art. 52 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer a¢dio do beneficidrio para haver
prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferencas devidas pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores, incapazes ¢
ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 53 - O segurado aposentado por invalidez permanente € o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverfio, sob pena de
suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do
orgdo competente.

Art. 54 - Os servidores inativos € pensionistas sdo obrnigados a
comparecer no Fundo Municipal de Previdéncia anualmente, no més de
setembro para realizar o recadastramento, sob pena de suspensdo do beneficio.

Secio I
Dos Reajustes de Aposentadorias ¢ Pensdes
Art. 55 - As aposentadorias que tratam as alineas “a” a “e” do
inciso I e alinea “a” do inciso II, ambos do art. 16, serd assegurado o reajuste
desses beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
conforme critérios estabelecidos em let.

Paragrafo Unico - Para efeitos deste artigo, sob pena de
responsabilidade, qualquer modificagdo na remuneragao € mnos subsidios dos
segurados em atividade, bem como nos planos de carreiras respectivos, para
sua eficacia, devera ser precedida de estudo atuarial para a necessana
compatibilizagio das modificagdes com os respectivos planos de custeio.

Art. 56 - Para a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo
que trata o art. 20 desta lei, sera assegurado o reajustamento neste caso, na
mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo
dos servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37,
inciso XI da Constitui¢io Federal.

TITULO III
Plano de Custeio
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Art. 57 - O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei €
custeado mediante recursos de contribuigdes do Municipio de Guaira, através
dos orgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias ¢
fundagdes e dos segurados ativos, inativos ¢ pensionistas, bem assim por outros
recursos que lhe forem atribuidos, na forma dos Capitulos 1 ¢ Il deste Titulo.

Paragrafo Unico - O plano de custeio descrito no caput deste artigo
devera ser revisto, a cada exercicio, objetivando atender as limitagdes impostas
pela legislagdo vigente.

CAPITULO I
Da Contribuicie do Segurado

Art. 58 - Constituira fato gerador das contribuigdes para o regime
de previdéncia do Municipio, a percepgdo efetiva ou a aquisigdo pelo segurado
da disponibilidade econdmica ou juridica de remuneragdo, a qualquer titulo,
inclusive de subsidios, oriundos dos cofres piblicos municipais ou das
autarquias e¢ das fundagSes publicas, tomando-se como base de calculo as
parcelas previstas no art. 12.

§ 12 - A contribuigio mensal dos segurados para o regime de
previdéncia de que trata esta Lei, obedecerd, para efeito de incidéncia, a
aliquota definida em lei especifica.

§ 2° - Para o calculo das contribuigdes incidentes sobre a
gratificagdo natalina, sera observada a mesma aliquota.

§ 3° - No caso de imexisténcia ou suspensdo de remuneragio,
cabera ao segurado a obrigagio de recolhimento diretamente ao Fundo
Municipal de Previdéncia das contribuigdes pessoais € patronais, considerando
a base de calculo prevista no art. 12.

CAPITULO I
Da Contribui¢io do Municipio

Art. 59 - A contribuigio do Municipio de Guaira, através dos
orgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias ¢
fundagdes, para o Fundo Municipal de Previdéncia, ndo podera exceder, a
qualquer titulo, o dobro da contribuigdo do segurado.
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Paragrafo Unico - A aliquota de contribuigdo de que trata o caput
deste artigo sera definida em lei especifica.

Art. 60 - O Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras apuradas atuanialmente no regime de previdéncia, na
forma da Lei Orgamentana Anual.

Art. 61 - O aporte adicional previsto atuarialmente, assim como as
transferéncias referentes a amortizagdo de eventuais deficits verificados no
regime de previdéncia do Municipio, ndo serdo computados para efeito da
limitagdo de que trata o art. 64.

Paragrafo Unico - O deficit atuarial apurado na data de criagdo do
Fundo podera ser amortizado em até 35 (trinta e cinco) anos, cujo saldo
remanescente sera atualizado pela variagio do IPC/FIPE, verificada entre a data
da apuragdo e do efetivo recolhimento, acrescidos da taxa de juros reais de 6%
(seis por cento) ao ano.

Art. 62 - A contribuigio social do Municipio, através dos 0rgdos
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias ¢ fundagdes
publicas, para o Fundo Municipal de Previdéncia serd constituida de recursos
adicionais do Orcamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na Lei Or¢amentaria
Anual.

TITULO IV
Da Arrecadacido e Recolhimento das Contribuicdes

Art. 63 - A arrecadagfo e o recolhimento mensal das contribuigbes
ou de outras importancias devidas ao regime de previdéncia do Municipio pelos
segurados, pelo ente piblico ou pelo 6rgdo que promover a sua retengdo,
deverio ser efetuados ao Fundo Municipal de Previdéncia até o décimo quinto
dia do més subseqiiente ao da ocorréncia do respectivo fato gerador.

Art. 64 - O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retengdo
¢ o recolhimento das contribuigdes dos segurados devidas ao regime de
previdéncia do Municipio criado por esta Lei que deixar de as reter ou de as
recolher, no prazo legal, sera objetiva e pessoalmente responsavel, na forma
prevista no artigo 135, incisos II e III, do Cddigo Tributdrio Nacional, pelo
pagamento dessas contribui¢des e das penalidades cabiveis, sem prejuizo da
sua responsabilidade administrativa, civil e penal, pelo ilicito que
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Vivsds
eventualmente tiver praticado e da responsabilidade do Poder, 6rgdo auténomo,

autarquias ou fundagdes publicas municipais a que for vinculado por essas
mesmas contribuigdes e penalidades.

Art. 65 - Quando houver inadimpléncia do municipio por prazo
superior a trinta dias sera efetuada a retengdo do Fundo de Participagdo dos
Municipios — FPM e repassado ao Fundo Municipal de Previdéncia o valor
correspondente as contribui¢Bes sociais € seus devidos acréscimos legais.

Art. 66 - As contribuigbes pagas em atraso ficam sujeitas a
atualizagdo pelo indice de corregdo dos tributos municipais, além da cobranga
de juros de mora de 1% (um por cento) por més de atraso ou fragdo e multa de
2% (dois por cento), todos de carater obrigatério, sem prejuizo da
responsabilizagdo e das demais penalidades previstas nesta Lei e legislagdo
aplicavel.

i TITULO V )
DA CONSTITUIGCAO DE ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 67. O Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Guaira, criado por esta lei, com personalidade juridica,
patriménio e receitas proprios, gestdo administrativa ¢ financeira
descentralizadas fica responsavel por operar e administrar os planos de
beneficios e de custeio de que trata esta Lei Complementar.

Paragrafo tnico. Deverdo ser cometidas exclusivamente a entidade de
que trata o capul as atribuigdes ¢ competéncias relativas a operagdo de
quaisquer planos de beneficios previdenciarios previstos na legislagdo aplicavel
aos servidores do Municipio, de suas autarquias ¢ fundagdes ¢ demais entidades
sob seu controle direto ou indireto.

Art. 68. Fica o Poder Executivo autorizado transferir para a entidade
de previdéncia municipal de que trata o artigo anterior os recursos, bens e
direitos indispensaveis a composi¢do das reservas técnicas necessarias ao
custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

§ 1° - A critério do Poder Executivo poderdo ser aportados em regime
progressivo 0s recursos referentes ao tempo passado, desde que demonstrada a
viabilidade técnico-atuarial do plano devidamente aprovado pelo CMP.
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§ - 2° Deverdo ser transferidas a entidade de previdéncia,
imediatamente a publica¢do desta lei, todos os bens que integrarem 0s recursos
previdenciarios garantidores dos beneficios concedidos aos respectivos
beneficiarios.

Art. 69 - E vedado a entidade de previdéncia de que trata o artigo
anterior assumir atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes estranhas as suas
finahdades.

§ 1° - O Regime Proprio de Previdéncia Social absorvera os
servidores do Municipio, de suas autarquias e fundag¢Ses € demais entidades sob
seu controle direto ou indireto.

Art. 70 A entidade de previdéncia sera administrada por um operador,
contabilista e com comprovada especializagdo em matéria previdenciaria.

Paragrafo Unico — O Municipio estimulara o operador da entidade a
participar de cursos de especializagdo e atualizagdo de legislagdo, para o bom
funcionamento e desempenho de suas atividades.

Art. - 71 -A entidade de previdéncia tera como orgdo responsavel para
examinar os atos do gestor e demais prepostos em face dos correspondentes
deveres legais, regulamentares e estatutarios um conselho fiscal composto por
trés membros, indicados, com seus respectivos suplentes, em processo eleitoral
realizado entre os participantes, para o exercicio de mandato de dois anos.

Paragrafo i{mico - Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo
destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados em conformidade com o
disposto no § 4° do Art. 74 desta Lei Complementar.

Art. 72 - O prazo de duragio da Entidade de Previdéncia €
indeterminado.

Art. 73 - O exercicio financeiro comcidira com o ano civil e, ao seu
término, sera levantado balan¢o do Fundo Municipal.

i CAPITULO I )
DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
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CAPITULO I )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 74 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP,
orgdo superior de deliberagdo colegiada que tera os seguintes membros:

I - dois representantes do Governo Municipal, de formagédo em nivel
superior;

Il - quatro representantes dos servidores e beneficiarios do Regime
Proprio de Previdéncia Social, de nivel médio, sendo trés representante dos
servidores em atividade e um, representante dos aposentados e pensionistas,
eleitos na forma do regulamento. -

§ 1° - Os membros do CMP, que nio serdo remunerados e seus
respectivos suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de dois anos, admitida a recondugio uma vez.

§ 2° - Os representantes dos servidores em atividade e dos aposentados
e pensionistas serdo indicados em processo eleitoral especifico.

§ 3° - O CMP sera presidido por um de seus membros em votagdo
realizada entre seus integrantes, que sera substituido, em suas auséncias €
impedimentos, por membro para tanto designado, por periodo ndo superior a 30
(trinta) dias consecutivos.

§ 4° - Os membros do CMP ndo sdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo
administrativo de responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio ou
em caso de vacéncia, assim entendida a decorrente da auséncia ndo justificada
em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas num mesmo ano.

§ 5° - O CMP devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por bimestre,
por convocagio de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais
de quinze dias, se houver requerimento nesse sentido da maioria dos
conselheiros.

§ 6° - Podera ser convocada reunido extraordinaria por seu Presidente,
ou a requerimento de dois de seus membros, conforme dispuser o regimento
interno do CMP.
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§ 7° - Das reunides ordindrias e extraordinarias do CMP, que serdo
publicas, participara sem direito a voto o Presidente do érgdo ou entidade do
Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 8° - Constituira guorum minimo para as reunides do CMP a presenga
de quatro conselheiros, sendo exigivel para a aprovagédo das matérias ordinarias
maioria absoluta do Conselho.

§ 9° - O presidente do CMP tera, em caso de empate nas deliberagdes
do érgio, voto de qualidade.

Art. 75 - Compete ao Consetho Municipal de Previdéncia:

I - Estabelecer normas regulamentares para concessdo de beneficios
previdenciarios € servigos assistenciais previstos na legislagdo do Fundo
Municipal de Previdéncia;

II - Propor ao executivo municipal a criagdo de beneficios € servigos
ndo previstos na legislagio municipal concernente ao Fundo Municipal de
Previdéncia, com observagdo ao que dispde o § 5° do Artigo 195 da
Constituigdo Federal;

Il - Autorizar a realizagido de operagdes de créditos, a alienagdo ou
aquisigio de bens, mediante prévia autorizagdo legislativa, exceto os de
consumo, desde que os recursos para tanto ndo sejam provenientes das
contribui¢des de que trata o Artigo 57,

IV - Elaborar e aprovar o Regimento Intemo do Conselho de
Administragio;

V - Aprovar a contrata¢do de convénios, para prestagdo de servigos
assistenciais, mediante processo licitatorio, quando integrados ao elenco de
atividades a serem desenvolvidas pelo Fundo Municipal de Previdéncia, desde
que 0s recursos para tanto ndo sejam provenientes das contribuigbes de trata o
Artigo 57;

VI - Fiscalizar as aplicagdes dos recursos do Fundo Municipal de
Previdéncia, de modo a garantir 0 cumprimento das diretrizes estabelecidas
nesta Lei;

VII - Decidir previamente, sobre a aquisi¢do de imdveis, edificagdes
em terreno proprio € outros correlatos, mediante prévia autorizagdo legislativa,
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desde que Os recursos para tanto ndo sejam provenientes das contribuigdes de
que trata o Artigo 57;

VIII - Fiscalizar as atividades do Fundo Municipal de Previdéncia,
com o auxilio do Conselho Fiscal, realizando auditorias e inspe¢do nas contas €
nas atividades da Entidade;

IX - Aprovar ou ndo os balancetes mensais e balango anual do Fundo
Municipal de Previdéncia;

X - Aceitar doagdes com encargos, mediante previa autorizagdo
legislativa, desde que estes ndo onerem os recursos provenientes das
contribuigdes de que trata o Artigo 57,

XI - Estabelecer normas para o bom funcionamento da entidade de
previdencia; _
X1I - Deliberar sobre os planos anuais de custeio dos beneficios ¢
servigos assegurados pelo Fundo Municipal de Previdéncia, bem como, sobre a
ampliagdo destes;

XIII - Aprovar a proposta orgamentaria da Entidade de Previdéncia ¢
submeté-la a Prefeitura do municipio, nas épocas proprias;

XV - Julgar recursos interpostos contra atos do gestor, ou de
quaisquer Servidores do Fundo Municipal de Previdéncia,

XVI - Achando necessario realizar auditoria € inspe¢des nas comas ¢
nas atividades de seu gestor, justificando a necessidade da medida, e realiza-la
as expensas do Fundo Municipal de Previdéncia, quando o Conselho Fiscal se
omitir;

XVII - Aprovar a contratagdo ou nio de Instituigdo financeira,
privada ou publica, que se encarregara da administragdo da carteira de
investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia, por proposta do gestor do
Fundo Municipal de Previdencia

XVIII - Aprovar a contratagio de Consultoria Técnica Especializada,
externa, mediante processo licitatorio ou de comprovagdo de notdria
especializagio, para desenvolvimento de servigos técnicos especializados
necessarios ao Fundo Municipal , por indicagéio do gestor do Fundo;

X1X - Funcionar como 6rgio de aconselhamento ao gestor do Fundo
Municipal de Previdéncia, nas questdes por ela suscitadas;

XX - Resolver os casos omissos.

Art. 76 - Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode

requisitar, a qualquer tempo, a custo do orgdo ou entidade do Regime Proprio
de Previdéncia Social, a elaboragdo de estudos e diagndsticos técnicos relativos

31



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA
Av. Gabriel Garcia Leal n® 676 - Fone: (017) 331-2688 - Fax.:331-3336
CEP - 14.790-000 - Guaira - Estado de Sdo Paulo

Pago Municipal “Messias Candido Faleiros™

WIVW, S SP. S0y br 2-mail PI-guali o Ngiste.cow.br

a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e orgamizacionais, sempre que
relativos a assuntos de sua competéncia.

Art. 77 - Incumbird a administragio municipal proporcionar ao
CMP os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO 111
Do Patrimonio e das Receitas

Art. 78 - O patriménio do Fundo Municipal de Previdéncia ¢
autbnoma, livre e desvinculado de qualquer fundo do Municipio e serd
constituido de recursos arrecadados na forma do art. 82 e direcionado
exclusivamente para pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios
mencionados no art. 42

Paragrafo Unico - O patriménio da Entidade de Previdéncia sera
formado de:

1 - bens moveis € imovels, valores e rendas;

II - os bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados
e transfendos;

ITI - que vierem a ser constituidos na forma legal.

Art. 79 - A inobservancia do disposto neste Capitulo constituira
falta grave, sujeitando os responsaveis as sangbes administrativas e judiciais
cabiveis previstas em lei federal.

Art. 80 - Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar,
pelas modalidades previstas em lei, bens moveis ou imdveis ao Fundo
Municipal de Previdéncia.

Secio Unica
Origens dos Recursos
Art. 81 - Os recursos da Entidade de Previdéncia originam-se das
seguintes fontes de custeio:

I - contribuigdes sociais do Mumcipio de Guaira, bem como por

seus Poderes, suas autarquias e por suas fundagdes publicas empregadoras,
I1 - contribuigdes sociais dos segurados;
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I - rendimentos das aplicagdes financeiras ¢ de demais
investimentos realizados com as receitas previstas neste artigo;
IV - aluguéis e outros rendimentos ndo financeiros do seu

patrimonio;
V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por
terceiros;

VI - outros bens ndo financeiros cuja propriedade lhe for
transferida pelo Municipio ou por terceiros,

VII - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou
ajustes de presta¢io de servigos ao Municipio ou a outrem;

VI - verbas oriundas da compensagdo financeira para os
beneficios de aposentadoria e pensio entre os regimes previdencidrios na forma
da legislacdo especifica;

IX - dotagdes orgamentarias;

X - transferéncias de recursos e subvengdes consignadas no
or¢amento do Municipio;

X1 - doagdes, legados, auxilios, subvengdes e outras rendas
extraordinarias ou eventuais;

XII - outras rendas, extraordinarias ou eventuais.

Paragrafo Unico - As contribuigdes e quaisquer outras importancias
devidas a Entidade por seus segurados serdo arrecadadas, mediante desconto
em folha, pelos orgdos responsiveis pelo pagamento de pessoal, € por estes
recolhidas ao Fundo Municipal de Previdéncia.

Art. 82 - Sem prejuizo de sua contribuigio estabelecida nesta Lei e
das transferéncias vinculadas ao pagamento das aposentadorias e das pensdes, 0
Municipio podera propor, quando necessario, a abertura de créditos adicionais
visando assegurar a Entidade a alocagfio de recursos orgamentarios destinados a
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras reveladas pelo plano de
custeio.

Art. 8 - Sem prejuizo de deliberagio do Conselho de
Administracio, ¢ em conformidade com a Lei n® 4.320, de 1964 ¢ alteragdes
subsegilentes, a Entidade de Previdéncia podera aceitar bens im6veis e outros
ativos para compor seu patrimdnio, desde que precedido de avaliagdo a cargo
de empresa especializada e legalmente habilitada.
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Paragrafo Unico - Verificada a viabilidade econdmico-financeira
aferida no laudo de avaliagdo, o Conselho de Administragdo terd prazo de
sessenta dias para deliberar sobre a aceitagdo dos bens oferecidos.

Art. 84 - Observadas as normas gerais da Lei de Licitagdes, a
alienagdo de bens imoveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao
patriménio da Entidade de Previdéncia, devera ser precedida de autorizagdo do
Conselho de Administragéo.

CAPITULO IV
Das Aplicacdes Financeiras

Art. 85 - As aplicagdes das reservas técnicas garantidoras dos
beneficios previdenciarios de que trata esta lLei serdo efetuadas em
conformidade com a politica e diretrizes de aplicag@io dos recursos financeiros
do Fundo Municipal de Previdéncia aprovada pelo Conselho de Administragio,
de modo a garantir a otimizagdo da combinagdo de risco, rentabihdade e
liquidez.

Paragrafo Unico - A politica ¢ diretrizes de investimentos dos
recursos financeiros do Fundo Municipal de Previdéncia serdo elaboradas em
observancia as regras de prudéncia estabelecidas pelo Conselho Monetario
Nacional e divulgadas pelo Banco Central do Brasil.

Art. 86 - Ao Fundo Municipal de Previdéncia ¢ vedado:

I - a utilizacdo de bens, direitos e ativos para empréstimos de
qualquer natureza, inclusive ao Municipio, a entidades da administragio direta
¢ aos respectivos segurados;

Il - atuar como institui¢io financeira, bem como prestar fianga
aval, ou obrigar-se por qualquer outra modalidade.

TITULO VI
Da Taxa de Administracéio

Art. 87 - A taxa de administragio para custeio do regime proprio
de previdéncia, incidente sobre as contribuigdes pessoais € patronais, ndo
podera exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao, proventos
¢ pensdes dos segurados vinculados ao regime proprio de previdéncia social,
relativamente ao exercicio financeiro anterior.
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TITULO VII
Das Disposicodes Finais

Art. 88 — Fica concedido ao operador do Fundo Municipal de
Previdéncia, uma gratificagdio de 50% (cingiienta por cento) sobre o
vencimento, ao qual nfio se incorpora para todos os efeitos, pela execugdo de
trabalhos técnicos, previsto no Artigo 108, inciso I, da Lei Complementar
Municipal n° 2040, de 17/12/2002.

Paragrafo Unico: Entende-se como trabalho técnico, as seguintes
atrtbuigdes:

I - movimentar as contas do Fundo Municipal de Previdéncia
conjuntamente com o Presidente do CMP;

II - receber e contabilizar todas as rendas, receitas e bens de
quaisquer espécies do Fundo Municipal de Previdéncia,

III - controlar e zelar pelo patriménio do Fundo Municipal de
Previdéncia;

IV - manter atualizada a contabiidade do Fundo com seus
respectivos empenhos;

V - manter em ordem os pagamentos e os respectivos documentos
a serem efetivados, controlando as preferéncias dos pagamentos € dos
beneficios pecuniarios e servigos de terceiros;

VI - elaborar e assinar os balancetes mensais, o balango anual ¢
preparar a prestagdo de contas do Fundo Municipal de Previdéncia bem como
todo e qualquer informe de carater patrimonial que lhe for solicitado a todo ¢
qualquer tempo;

VII - elaborar o plano anual de custeio;

VIII - providenciar os pagamentos sempre com a assinatura
conjunta do Presidente do Consetho Municipal de Previdéncia;

IX - controlar os recothimentos das contribuigdes previdenciarias €
assistenciais dos segurados, pelo orgdo competente da municipalidade e repasse
ao Fundo Municipal de Previdéncia destas contribuigdes e daquelas devidas
pela Prefeitura Municipal, Cdmara Municipal e Autarquias;

X - elaborar propostas de diretrizes or¢amentarias ¢ a estimativa da
receita e da despesa para o exercicio seguinte, em tempo oportuno observado o
disposto no Artigo 5° e seus incisos;
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XI - efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em
conjunto com o Presidente do CMP, os cheques, ordem de pagamento ¢ todas
as demais autorizagdes ¢ documentos relacionados com a abertura e
movimentagdo de contas bancarias e aplicagdes de valores no mercado
financeiro obedecidas as regras ¢ determinag¢des estabelecidas nesta Lei,

XI1 - exibir ao Presidente do CMP, aos Conselhos Administrativo €
Fiscal, todo e qualquer documento financeiro, a qualquer tempo;

XIII - elaborar relatérios das atividades da Entidade de
Previdéncia;

XVI - exercer a autorizagdo, coordenagdo e supervisdo das
atividades funcionais, atendimento de segurados e dependentes, fiscalizar ¢
manter em condigdes de pleno funcionamento todo equipamento da
administragdo, fiscalizando e coordenando o atendimento ao publico, enfim,
fiscalizar e coordenar toda area de administrago do orgdo, inclusive sistema dc
seguranga,

XVII - controlar ¢ coordenar todos os atos admintstrativos, let,
decretos, portarias normas e servigos dando conhecimento publico, em lugar
visivel as recomendacdes a serem objetos de cumprimento;

XVIII - fiscalizar, controlar ¢ manter em ordem as contas de
créditos de servigos conveniados;

XIX - elaborar plano anual dos servigos admnistrativos em
relatorio circunstanciado ao Presidente do CMP;

XX - entende-se como Prefeitura Municipal, Camara Municipal €
suas Autarquias através do Departamento de Recursos Humanos, adotando em
colaboragio com estes departamentos 0S mecanismos Necessarios para uma
permanente troca de documentos ¢ informagSes, inclusive concernentes as
folhas de pagamentos, objetivando o fiel cumprimento das obrigagOes
instituidas em leis e relativos a vencimento, gratificagdes, fungdes,
insalubridade e demais vantagens percebidas em atividade pelo Segurado, bem
como valores de reajustamentos concedidos em épocas proprias para
reajustamentos dos beneficios e dos respectivos descontos previdenciarios;

XXI - controlar todos os beneficios requeridos do Fundo,
classificando-os por espécies de beneficios pecuniarios, com registro completo
de datas do requerimento, data do inicio do beneficio, data da portaria e seu
respectivo niimero de concessdo de beneficio, bem ainda, data de afastamento
do trabalho e demais anotacdes que se fizerem necessdrias a um curriculum
completo do aposentado ou pensionista, incluindo, se possivel, seus
dependentes;

XXII - supervisionar e controlar as execugdes de processos de
beneficios, identificagdo, habilitagdo, concessdo, manutengdo ¢ arquivo geral;
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XXIH - controlar os pagamentos dos beneficios, via direta ou

XXIV - controlar os exames médicos periciais, revisionais,
mantendo atualizados as datas respectivas de reexames médicos;

XXV - analisar documentos para fins de concessdo de beneficios,
oferecendo seu parecer, para decisao;

XXVI - sugerir ao conselho de administragdo a adogdo de novos
procedimentos de controle de concessdo de beneficios ¢ na prestagdo de
servicos, com objetivo de facilitar o acesso dos Segurados e seus respectivos
Dependentes aos mesmos, ou de evitar a possibilidade de fraude na obtengdo
desses beneficios e servigos;

XXVII - estimar as despesas dos valores dos beneficios,
mensalmente, ¢ o plano anual com o objetivo de elaboragdo do plano
orgamentarno;

XXVII - prestar as informagdes que lhe forem solicitadas, quer do
Presidente do CMP, Conselho de Administragdo e Fiscal, a qualquer tempo,
exibindo-lhes documentos relativos a concessdo de beneficios de prestagao
continuada;

XXIX - especificar e fomecer os documentos de identificagdo dos
segurados e seus dependentes.

Art. 8 - Na hipétese de extingio do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Guaira, o Tesouro
Municipal assumira integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos
beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios
cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados
anteriormente a extingdo desse regime.

Art. 90 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagdes encaminhario em meio magnético até o décimo quinto dia do més
subsegiiente, ao orgdo gestor da Entidade de Previdéncia relagdo nominal dos
segurados e seus dependentes, com o respectivo salario de contribuigéo.

Art. 91 - Ao segurado que tiver sua inscrigdo cancelada conforme
disposto no art. 82, sera fornecido, pelo Fundo Municipal de Previdéncia,
Certidio de Tempo de Contribui¢do na forma da legislagdo vigente.

Art. 92 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas todas as disposigdes em contrario, especialmente a Lei Ordinaria
Municipal N.° 2007, de 13 de junho de 2.002.
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Publicada ¢ registrada na Secret Prefeityfh do Municipio de

(Guaira, na data supra.

-

‘ Francisco Kiyoshi Suzuki
Diretor de Secretaria
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