FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
Avenida 21, n2450 - Fone: (017) 3331-2217 - Fax.:3331-3356
CNPJ: 07.253.706/0001-04 - CEP - 14.790-000

Guaira - Sdo Paulo

www.previdencia.guaira,sp.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

email:guairaprev@guaira.sp.gov.br

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.

para

Avaliar
Adequacdo e Aderéncia e Hipoteses Atuariais com base na avaliacdo atuarial
posicionada em 31 de dezembro de 2024.

D

GUAIRAPREV

\ CUIDANDO DE
SEU FUTURO

Contratacdo por DISPENSA de Empresa Especializada em Ciéncias Atuariais

a

ITEM ESPEC|F|CACAO UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
1. A Avaliacio de Adequacio | Servico 01 Rs N | R

e Aderéncia de Hipoteses
Atuariais devera
contemplar no minimo:

Hipoteses biométricas:
mortalidade geral,
mortalidade de invalidos,
invalidez e recuperagéo;
Hip6teses econdmicas:
taxa de juros, crescimento
salarial, inflacdo esperada;
Hipoteses  financeiras:
taxa de rentabilidade,
variagdo do ativo liquido,
entre outras.

Relatério técnico completo
com andlise das hipéteses;

Conclusbes sobre a
aderéncia das premissas
adotadas
RPPS;

a realidade do

Sugestdo de ajustes (se
necessario);

Documento pronto para ser
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encaminhado ao Ministério
da Previdéncia.

EQUIPE TECNICA
a)Pelo menos, dois (2)
Atuarios devidamente
inscritos no Ministério do
Trabalho e Emprego;
b) Apresentacdo de
Atestados de Capacidade
Técnica que demonstre
realizagcéo dos servicos
descritos neste Termo de
Referéncia.
Observacéo: Og
profissionais mencionados
como integrantes da equipe
técnica estdo devidamente
vinculados coma
responséveis pela empresa,
seja com contrato, carteirg
ou sécio.

ATESTADOS DE
CAPACIDADE TECNICA
a)Atestado de Capacidade
Técnica de Estudo de
Hipotese e Aderéncia.
b)Necessidade de dois (02)
atuarios

Obs.: Os Atestado de
Capacidade Técnica
deverdo constar em nome
da empresa licitante.

O prazo de vigénciadacontratacao é de 03 (trés) meses. contados do(a) emisséo
do contrato/empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.2. O servigo € enquadrado como comum e ndo possui carater continuado.
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2.  FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A presente contratacdo sera realizada por dispensa de licitacdo, conforme
previsto no art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21, que dispde sobre valores inferiores a
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) podem ser realizadas nesta modalidade citada.

O objeto nao esta previsto no PCA 2025, conforme justificado em ETP.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

A solucao escolhida consiste na contratacdo, por Dispensa, de empresa com
vasta atuacdo em RPPS, no Estudo de Hipéteses e Aderéncia exigido no o Art.
4°, da Portaria MTP 1.837 de 30/06/2022, que alterou o Art. 54, do Anexo VI da
Portaria MTP 1.467/2022.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Subcontratacéo

N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

N&o haveréa exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da
Lei n®14.133, de 2021, pelas raz6es constantes do Estudo Técnico Preliminar.
Vistoria

N&o h& necessidade de realizacdo de avaliacao prévia do local de execucéo dos
Servicos.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

4.1.1. Inicio da execucdo do objeto: apdés emissao de contrato e/ou empenho, a
empresa sera notificada e serd agendado data de comum acordo entre RPPS e
empresa elaborar os servigos contratados conforme este Termo de Referéncia.
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5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. A contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da prestacéo
dos servicos, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

53. As comunicagdes entre o 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrdnica para esse fim.

5.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizagcdo, que contera informacdes acerca
das obrigacfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execuc¢ao da contratada,
quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis,
dentre outros.

Fiscalizacao

55. A execucdo dos servicos devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

Fiscalizacdo Técnica

56. O fiscal técnico acompanhara a execucao da contratacdo, para que sejam
cumpridas todas as condicfes estabelecidas no empenho, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

5.7. O fiscal técnico anotara no historico de gerenciamento todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo dos servigos, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

5.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitira
notificacdes para a correcdo da execucao dos servigos, determinando prazo para a
correcdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11I);
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5.9. O fiscal técnico informara ao gestor, em tempo habil, a situacdo que demandar
deciséo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, IV);

5.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo dos servi¢cos nas
datas aprazadas, o fiscal técnico comunicara o fato imediatamente ao gestor. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

5.11. O fiscal técnico comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacéo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

5.12. O fiscal administrativo verificara a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de
2022).

5.13. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo atuard tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

5.14. O gestor coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

5.15. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo dos servicos e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

5.16. O gestor acompanhara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).
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5.17. O gestor emitirh documento comprobatorio da avaliacéo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas
pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo dos servicos,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

5.18. O gestor tomarda providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21, X).

5.19. O gestor devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

5.20. O gestor devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para
a formalizac&o dos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Do recebimento

6.1.  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 03 (trés) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei
n® 14.133, de 2021)

6.2. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento de comunicacao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacéao da prestacao dos servicos a que
se referem a parcela a ser paga.

6.3. O fiscal técnico realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

6.4. O fiscal administrativo realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.
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6.5. O fiscal setorial, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

6.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico ira apurar o resultado das avaliacbes da execucéo do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados
em consonancia com o0s indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor.

6.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

6.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagcdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

6.6.3. A fiscalizacdo néo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigcos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021).

6.6.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

6.6.5. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacao das penalidades.

6.7.  Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execugao
dos servicos, em relagdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
gue julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor para recebimento definitivo.

6.8. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 07 (sete) dias,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo o0s seguintes
procedimentos:

6.8.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacfes assumidas
pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
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aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VI, Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.8.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacédo apresentada pela
fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA,
por escrito, as respectivas correcgdes;

6.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

6.8.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagéo.

6.8.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacéo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacéo e gestéao.

6.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidagcédo e pagamento.

6.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento
de cobranca.

6.11. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

Liquidagéo
6.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo

de dez dias Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

6.13. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacées decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

6.14. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

6.14.1. 0 prazo de validade;
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6.14.2. a data da emissao;

6.14.3. 0s dados do empenho e do érgdo contratante;

6.14.4. 0 periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;

6.14.5. 0 valor a pagar; e

6.14.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

6.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apos a comprovacao da
regularizacdo da situacéo, sem 6nus a contratante;

6.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

6.17. A Administracdo deverd realizar consulta para:
a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razado que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade,
tais como a proibicao de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

6.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.19. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0
contratante deverd comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas

necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.21. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.
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Prazo de pagamento

6.22. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis,
contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos
termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

6.23. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

O pagamento serérealizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Ser& considerada data do pagamento o dia em gue constar como emitida a
ordem bancéaria para pagamento.

6.24. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

6.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serado retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

6.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

7.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21.
Exigéncias de habilitagéo

7.2.  Previamente a celebragdo da contratacdo, a Administracéo verificara o eventual
descumprimento das condi¢cfes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:
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a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

7.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e
de seu soOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que preve,
dentre as sancOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

74. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.5.  Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.6. O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

7.7. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar 0s seguintes
requisitos,que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica
7.8. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

7.9.  Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.10. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

7.11. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

7.12. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
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unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de marco de 2020.

7.13. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus
administradores;

7.14. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

7.15. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n°®5.764, de 16 de dezembro 1971.

7.16. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

7.17. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.18. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.19. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.20. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

7.21. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1° de maio de 1943;
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7.22. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.23. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

7.24. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢éo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.25. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

7.26. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
contratacao (art. 5% inciso I, alinea “c”, da Instru¢gdo Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples;

7.27. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

Qualificacdo Técnica

Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o0 objeto desta
contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

7.27.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverao
dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

7.27.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o0 somatério de diferentes atestados executados de forma
concomitante.
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7.27.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa interessada.

7.27.4. O interessado disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O custo estimado total da contratacio é de R$ | NEGTGTGczczIEIINIIIIIIIE

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. Asdespesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos.

9.1.1. A contratacdo seré atendida pela seguinte dotacdo orcamentaria:

Unidade: 0304101- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
Funcional 09.272.0019.2053.0000 — MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
Ficha 11 - Cédigo de Aplicacdao 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

10. IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE E RESPONSAVEL

Indicacdo do Gestor e Fiscal Contratual:

10.1 Gestor: Angela Maria da Silva Pacheco — MATRICULA 757

cPr I /' ATRICULA 757

Cargo/Funcgéo: Aux. Administrativo/Gestor RPPS
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10.2 Fiscal: Marcio José Bento — MATRICULA 1753

crr: I ' VATRICULA 1753

Cargo/Funcéo: Operador FMP

Guaira/SP, 24 de junho de 2025.

CARLOS DONIZETI DE SOUZA VILELA

PRESIDENTE DO CMP
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